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一、工作流程说明 

制订评价方案 评价数据采集 汇总结果 公示确认 归档应用

学生综合素质评价总体分为五大步骤，学校管理员全程参与以上全过程，下面

对五大过程工作内容进行简要说明。 

 

①制定评价方案： 

结合省-市-区/县教委对于指标框架实施政策要求，学校管理员在此阶段需

要参照指标框架实施方案政策，完成本校指标框架的创建工作。每一学年中，

需要在学期前制定完成本校指标框架实施具体方案。制定完成后，需要省市区

管理者进行审核。审核通过后，需要对指标框架进行校内范围公示。详细功能

使用参照 2.2章节指标框架管理。 

 

②评价数据采集： 

本校指标框架方案正式使用后，即开始对学生综合素质过程数据进行采

集。数据的记录和采集是以班主任教师和学生为主，学校管理员辅助执行。一

是学校管理员可授权授课教师评价权限，让授课教师也参与到评价中，减少班

主任评价的工作量；二是对有异议的评价，学生提出的申诉，进行处理，保证

公平公正的学生综合素质评价工作；三是通过评分进度统计，对评价的过程进

行监督，保证评价工作按时完成。详细功能使用照 2.3.章节评价日常管理。 

 

③汇总结果： 

系统自动汇总整理各方面的材料，按照预设的记录要点的计分规则进行计

算，最终生成指定格式的报告单与报告册。详情参照 2.4 章节评价结果管理中

2.4.1 和 2.4.2 章节。 
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④公示确认： 

汇总结果完毕后，需要进行报告单、报告册公示。系统生成报告单报告册

后，学校管理员需要设置公示时间，在校内范围进行公示。详情参照 2.4 章节

评价结果管理中 2.4.3 章节。 

 

⑤归档应用： 

公示结果无异议后，由班主任、学生、家长逐一进行签字。签字确认后，

由学校对学生综合素质评价结果进行归档，以作为招生录取时参考使用。详情

参照 2.5 章节归档应用。 

 

二、功能使用说明 

2.1.用户登录 

2.1.1.用户登录 

首先，进入“贵州省高中生综合素质教育评价平台”登录页面，如图 1-1

所示：输入用户名、密码、验证码，点击【登录】按钮即可。 

 

 

图 1-1 



用户手册（学校管理员） 

 3 

2.1.2.首页 

学校管理员登录后在系统中包含以下功能模块：指标框架管理、授权老师

管理、综合查询统计、公示管理、申诉管理、日志管理、校级用户管理、重置

密码、个人中心。如图 1-2： 

 

图 1-2 

主要功能简述： 

 指标框架管理：根据省市区综合素质评价管理办法规定，根据政策要

求，创建符合本校特点的综合素质评价方案。具备指标框架创建、修

改、删除、提交上级审核等功能。 

 教师授权管理：可授予本学校教师进行综合素质评价打分权限。 

 综合查询统计：可查看本校综合素质评价工作的整体情况。具备查看指

标框架、综合素质评分进度、报告单、报告册等功能。 

 公示管理：可设置学校指标框架、报告单、报告册公示日期，便于信息

公开。 

 申诉管理：可对学生评价结果存在申诉的问题进行处理。 

 日志管理：可查看本校学生的报告单、报告册下载日志及操作日志。 
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 重置密码：可重置本校所有老师和学生的密码。 

 校级用户管理：可新增、修改、删除、激活/注销一般管理员用户账

号。 

 个人中心：可查看个人信息、更换头像、修改密码。 

 

2.2.指标框架管理 

2.2.1.指标框架创建 

【菜单】指标框架管理-创建/修改学校指标框架 

指标框架管理：根据省-市-区县综合素质评价管理实施办法规定，学校管

理员需要在区县综合素质评价模板基础上，每一学年制定符合本校特点的综合

素质评价方案，如图 1-3。 

 

图 1-3 

操作内容： 

1) 在区县指标框架模板基础上，细化本校指标框架方案，需要完善入学年份、

学制等信息。 

2) 根据指标框架方案，细化记录要点描述及考核内容。 
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3) 记录要点设置时，需要针对于记录要点的考察内容、标签、分数、考核周

期（学期、学年、学段）、评分类别进行设置（按次评价、直接得分评价、

积分制评价）。 

注：上述标签建议设置为记录要点简称，考虑记录要点较长，不方便显示，

此处标签用于关联学生发布活动。 

4) 针对于评分类别为【积分项】时，需要设置“正向/负向积分规则”。其余评

价类别不需要设置即可使用。 

5) 细化完毕后，进行预览，确认无误后提交审核。 

6) 等待区/县-市-省逐级进行审核，审核意见及记录可在【指标框架管理】中

查看审核进度。 

7) 指标框架区/县-市-省审核通过后，即指标框架创建完成。 

8) 创建完成后，需要进行指标框架公示，详情参考 2.2.2 章节指标框架公示。 

2.2.2.指标框架公示 

【菜单】公示管理-公示日期设置 

在系统中进入【公示管理】菜单，可设置指标框架学年公示日期，需要在

系统中选择公示的开始时间和结束时间，点击【保存】按钮即可生效。如图 1-

4： 

 

图 1-4 
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2.2.3.指标框架查询 

指标框架公示后，相应年级班主任、学生、家长可查看本校指标框架详细

内容。 

 

2.3.评价日常管理 

2.3.1.授权老师管理 

【菜单】授权教师管理-教师授权 

教师授权：在学生综合素质评价活动数据采集过程中，由于指标框架不同

记录要点考核人不同，学校管理员可将记录要点授权给班主任外的其他老师。

学校管理员可进行分配/移除教师授权操作，如图 1-5。 

教师授权后，可以对分配记录要点下的班级学生进行评价。 

 

图 1-5 
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2.3.2.申诉管理 

【菜单】申诉管理 

在学生综合素质评价活动数据采集过程中，为建立良好的评价体系，支持

学生对积分项活动申诉的功能。当学生申诉事实教师未通过审批时，需要学校

管理员进行结果最终认定。申诉流程如图 1-6： 

 

图 1-6 

2.3.3.报告单查询 

【菜单】综合查询统计-报告单查询 

可实时查询学生的学年/学段报告单详情。 

 

2.3.4.评分进度统计 

【菜单】综合查询统计-评分进度统计 

综合素质评价整体评价周期包含高一年级上下学期、高二年级上下学期、

高三年级上学期，共五个学期；高三年级下学期为高考准备阶段，不记录再统

计范围内。本系统综合查询统计周期为上述五个学期。 

评分进度统计：学校管理员可查看本学校、各年级、各班级、学生综合素

质评价开展情况，可在系统中查询评分进度（%），便于了解当前综合素质评价

学生申诉

教师审核

学校审核

结束

通过

通过

不通过

不通过



用户手册（学校管理员） 

 8 

的整体进展情况，如图 1-7： 

 

 图 1-7  

统计规则： 

 直接得分数据获取进度(%):如果该直接得分记录要点下有一条记录，则进度

计算为 100%，否则为 0； 

 按次计分记录填报进度(%):如果该按次计分要点下，最大次数为 5次，则发

布一次活动的进度为 1/5*100%=20%，发布 5次活动的进度为 100%。 

 

2.4.评价结果管理 

2.4.1.报告单查询 

【菜单】综合查询统计-报告单查询 

报告单查询：报告单主要是以本校指标框架评价方案为基础的学生评价结

果。评价结果汇总生成后，可查看全校范围内所有学生的报告单详情。 

学期报告单针对每个记录要点显示当前最高得分、实际得分，如图 1-8。学

段报告单每个一级指标或记录要点都有一个转换后的等级显示，如图 1-9： 
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图 1-8 

 

图 1-9 

2.4.2.报告册查询 

【菜单】综合查询统计-报告册查询 

报告册查询：学生报告册是毕业学生的成长记录。从基本信息、学业成

绩、体质健康、社会实践、个性发展五个方面记录学生的成长。系统会自动根

据数据采集情况进行汇总，汇总完毕后，学校管理员可查看本校学生的报告册

详情，如图 1-10： 
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如图 1-10 

2.4.3.报告单报告册公示 

【菜单】公示管理-公示日期设置 

学生综合素质评价结果，即学生的学年/学段报告单和报告册需要在校内范

围公示。如图 1-11： 

 

如图 1-11 
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2.5.归档应用 

公示结果无异议后，由班主任、学生、家长逐一确认签字后，对综合素质

评价结果进行纸质归档并记入学生档案，以作为高考招生录取时参考使用。 

2.6.其余基础功能 

2.6.1.用户管理 

可新增、修改、删除、激活/注销一般校级管理员用户账号。 

注：一般校级管理员与校级管理员的区别是没有学校用户管理功能。 

2.6.2.个人中心 

学校管理员可以在个人中心查看自己的账号、姓名，可进行【修改密码】

和【更换头像】操作。 

2.6.3.重置密码 

可重置本校所有老师和学生的密码。重置后的密码与用户账号一致。 

2.6.4.日志管理 

学校用户此功能下可查看本校学生的报告单、报告册下载日志及用户操作

日志。 

 


